
Jurídica
Natural

98,6%

Jurídica Natural

empleadores con

subsidio aprobado

Bene�ciarios por tipo de persona

Bene�ciarios  Recursos (Millones de $)

22.786 574.657 680.829
millones en

subsidios

Jurídica
Natural

10,5%

89,5%

20.385 2.401
Jurídica Natural

22.786Total: 680.829Total:

671.340 9.489

Bene�ciarios por tamaño del empleador

Jóvenes

*Se toma como referencia los cotizantes asociados a los tipos de planillas consideradas en el marco del programa, para el periodo de marzo

2021 o el ciclo de postulación

119.581

1,4 %

Mujeres + 28 años

103.895
Hombres + 28 años

798.133 Nuevos empleos

Septiembre 21 a  Junio 23 - Boletín Consolidado
Consolidado

$

Tamaño
Aportante

Aportante
s con

Subsidio
% Jóvenes

Mujeres
mayores

de 28 años

Hombres
mayores

de 28 años

Total
cotizantes
conformes

%
Recursos
(Millones
de $)

%

Micro <=10 11.562 50,7 % 39.681 17.511 25.017 82.209 10,3 % 60.134 8,8 %

▲

Pequeña 7.290 32,0 % 66.851 23.520 26.788 117.159 14,7 % 84.038 12,4 %

Mediana 2.519 11,1 % 85.508 24.721 25.212 135.441 17,0 % 109.652 16,1 %

Grande 768 3,4 % 72.799 14.033 9.215 96.047 12,0 % 85.401 12,5 %

Muy grande 647 2,8 % 309.818 39.796 17.663 367.277 46,0 % 341.604 50,2 %

Total general 22.786 100 % 574.657 119.581 103.895 798.133 100 % 680.829 100 %



Actividad económica
Empleadores
bene�ciados % Jóvenes

Mujeres
mayores de

28 años

Hombres
mayores de

28 años

Total
cotizantes
conformes %

Total
recursos
(Millones

de $)
%

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR
MENOR

5.120 22,5 % 61.773 12.422 7.519 81.714 10,2 % 73.925 10,9 %

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 3.435 15,1 % 56.078 12.384 8.580 77.042 9,6 % 66.786 9,8 %

ACTIVIDADES PROFESIONALES,
CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS

2.845 12,5 % 25.408 6.568 7.987 39.963 5,0 % 32.641 4,8 %

CONSTRUCCIÓN 2.116 9,3 % 38.384 6.611 34.862 79.857 10,0 % 53.158 7,8 %

ACTIVIDADES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO

1.700 7,5 % 223.094 39.753 16.445 279.292 35,0 % 230.045 33,8 %

ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE
COMIDA

1.412 6,2 % 33.370 8.244 3.787 45.401 5,7 % 43.058 6,3 %

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 1.152 5,1 % 31.395 5.027 5.711 42.133 5,3 % 45.344 6,7 %

ACTIVIDADES DE ATENCIÓN DE LA
SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA
SOCIAL

1.016 4,4 % 28.766 8.606 1.314 38.686 4,8 % 37.221 5,5 %

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 997 4,4 % 21.224 3.971 9.706 34.901 4,4 % 31.135 4,6 %

EDUCACIÓN 683 3,0 % 7.922 3.889 497 12.308 1,5 % 9.538 1,4 %

AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA,
SILVICULTURA Y PESCA

607 2,7 % 18.203 2.134 2.575 22.912 2,9 % 19.429 2,8 %

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 419 1,8 % 1.902 685 522 3.109 0,4 % 2.359 0,3 %

OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 398 1,7 % 4.960 2.307 731 7.998 1,0 % 6.868 1,0 %

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE
SEGUROS

366 1,6 % 5.523 2.564 660 8.747 1,1 % 7.717 1,1 %

ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, DE
ENTRETENIMIENTO Y RECREACIÓN

259 1,1 % 7.188 1.880 531 9.599 1,2 % 9.645 1,4 %

EXPLOTACIÓN DE MINAS Y
CANTERAS

103 0,4 % 2.754 320 1.430 4.504 0,6 % 3.130 0,5 %

DISTRIBUCIÓN DE AGUA 83 0,4 % 1.699 317 921 2.937 0,4 % 2.046 0,3 %

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS,
VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO

34 0,1 % 448 93 98 639 0,1 % 506 0,1 %

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y
DEFENSA

22 0,1 % 4.539 1.737 7 6.283 0,8 % 6.227 0,9 %

OTRAS 12 0,1 % 10 6 12 28 0,0 % 13 0,0 %

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES
INDIVIDUALES EN CALIDAD DE
EMPLEADORES

7 0,0 % 17 63 0 80 0,0 % 38 0,0 %

▼
▼

Bene�ciarios por actividad económica

Total general 22.786 100 % 574.657 119.581 103.895 798.133 100 % 680.829 100 %

Rangos de cotización Total empleados Porcentaje

1 SMMLV 217.529 27,2 %

Mayor a 1 hasta 2 SMMLV 439.618 55,1 %

Mayor a 2 hasta 5 SMMLV 130.518 16,4 %

Mayor de 5 SMMLV 10.468 1,3 %

▲

Total empleados por rango de cotización

Totales 798.133 100 %
Nota: Corresponde al año del SMMLV del IBC reportado en el ultimó ciclo de postulación del aportante.



Distribución de los empleadores bene�ciados por departamento

Municipio
Empleadores
bene�ciados % Jóvenes

Mujeres
mayores de

28 años

Hombres
mayores de

28 años

Total cotizantes
conformes %

Recursos
(Millones

de $)

BOGOTÁ, D.C. 7.498 32,9 % 264.181 52.857 36.467 353.505 44,3 % 309.963

ANTIOQUIA 4.697 20,6 % 113.950 21.161 20.974 156.085 19,6 % 132.526

VALLE DEL CAUCA 2.091 9,2 % 49.048 8.669 7.142 64.859 8,1 % 53.066

SANTANDER 1.123 4,9 % 24.906 5.811 5.177 35.894 4,5 % 34.808

CUNDINAMARCA 1.093 4,8 % 22.011 4.087 6.648 32.746 4,1 % 24.079

ATLÁNTICO 875 3,9 % 27.372 5.867 5.819 39.058 4,9 % 33.669

NORTE DE SANTANDER 605 2,7 % 6.330 1.925 1.873 10.128 1,3 % 8.074

RISARALDA 550 2,4 % 9.901 1.581 1.183 12.665 1,6 % 10.546

BOLÍVAR 453 2,0 % 10.187 2.251 3.093 15.531 1,9 % 14.623

TOLIMA 417 1,8 % 4.599 1.372 1.340 7.311 0,9 % 6.131

CALDAS 411 1,8 % 8.047 2.016 1.592 11.655 1,5 % 8.989

META 386 1,7 % 4.899 1.525 1.474 7.898 1,0 % 5.156

BOYACÁ 347 1,5 % 3.071 886 1.566 5.523 0,7 % 4.042

HUILA 344 1,5 % 4.138 1.284 1.717 7.139 0,9 % 5.042

NARIÑO 319 1,4 % 2.571 724 993 4.288 0,5 % 3.142

QUINDÍO 292 1,3 % 4.876 825 1.161 6.862 0,9 % 5.256

MAGDALENA 224 1,0 % 2.660 776 1.537 4.973 0,6 % 3.673

CÓRDOBA 210 0,9 % 4.510 3.305 1.370 9.185 1,2 % 9.021

CESAR 177 0,8 % 1.760 510 757 3.027 0,4 % 2.111

CAUCA 138 0,6 % 1.390 471 535 2.396 0,3 % 1.648

CASANARE 134 0,6 % 1.088 336 442 1.866 0,2 % 1.157

CAQUETÁ 99 0,4 % 319 103 157 579 0,1 % 441

SUCRE 88 0,4 % 597 128 181 906 0,1 % 723

PUTUMAYO 50 0,2 % 246 58 67 371 0,0 % 214

LA GUAJIRA 48 0,2 % 553 360 420 1.333 0,2 % 723

ARAUCA 45 0,2 % 635 229 82 946 0,1 % 836

SAN ANDRÉS ISLAS 23 0,1 % 612 431 92 1.135 0,1 % 1.020

AMAZONAS 16 0,1 % 55 11 11 77 0,0 % 51

CHOCÓ 15 0,1 % 31 10 4 45 0,0 % 30

GUAVIARE 10 0,0 % 26 2 6 34 0,0 % 16

GUAINÍA 4 0,0 % 80 8 11 99 0,0 % 39

VAUPÉS 2 0,0 % 6 2 0 8 0,0 % 4

VICHADA 2 0,0 % 2 0 4 6 0,0 % 10

▼ ▼

Total general 22.786 100 % 574.657 119.581 103.895 798.133 100 % 680.829



Distribución de los empleados por departamento de residencia

Municipio Empleados %

BOGOTÁ, D.C. 276.473 34,6 %

ANTIOQUIA 148.036 18,6 %

VALLE DEL CAUCA 66.738 8,4 %

ATLÁNTICO 47.851 6,0 %

CUNDINAMARCA 40.198 5,0 %

SANTANDER 35.447 4,4 %

BOLÍVAR 21.601 2,7 %

RISARALDA 17.058 2,1 %

META 15.070 1,9 %

CALDAS 14.617 1,8 %

TOLIMA 13.891 1,7 %

NORTE DE SANTANDER 12.975 1,6 %

CÓRDOBA 11.783 1,5 %

MAGDALENA 10.336 1,3 %

BOYACÁ 9.476 1,2 %

HUILA 8.864 1,1 %

QUINDÍO 8.603 1,1 %

CESAR 6.783 0,9 %

NARIÑO 6.698 0,8 %

CAUCA 5.170 0,7 %

CASANARE 4.105 0,5 %

LA GUAJIRA 3.921 0,5 %

SUCRE 3.115 0,4 %

SAN ANDRÉS ISLAS 2.199 0,3 %

ARAUCA 1.680 0,2 %

CAQUETÁ 1.543 0,2 %

PUTUMAYO 1.235 0,2 %

CHOCÓ 935 0,1 %

VICHADA 803 0,1 %

AMAZONAS 552 0,1 %

GUAVIARE 200 0,0 %

GUAINÍA 142 0,0 %

VAUPÉS 35 0,0 %

N di ibl 0 0 0 %

▼

*Corresponde a la información reportada en PILA como ubicación de

la CCF de cada cotizante.

Total general 798.133 100 %



0
3,95 mil

7,91 mil

11,9 mil

15,8 mil

19,8 mil

23,7 mil

27,7 mil

31,6 mil

Total solicitantes

Empleadores bene�ciados

Empleadores sin bene�cio

35.306

22.786

12.520

Total emple… No conformi…

Total empleados

No conformidad

Conformidad

2.454.878

1.656.745

798.133

Focalización de los subsidios

Conceptos de conformidad y no conformidad

64,5 %

35,5 %

67,5 %

32,5 %

680.829Total recursos : millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

100 % 100 %

0 474 947
1,42 mil

1,89 mil

2,37 mil

2,84 mil

3,32 mil

3,79 mil

4,26 mil

4,74 mil

5,21 mil

5,68 mil

6,16 mil

6,63 mil

7,11 mil

Sin empleados adicionales frente al mes de MARZO 2021

Postulante que no fue bene�ciario antes de octubre 2022

No tuvo empleados reportados en la PILA correspondiente al periodo de
cotización del mes del aporte

Cooperativa que no cuenta con registro mercantil activo

No es un patrimonio declarante de renta reportado por la DIAN

7.177

4.415

904

16

8

Causales de no conformidad por empleado

12.520Total : 

0
78,6 mil

157 mil
236 mil

314 mil
393 mil

471 mil
550 mil

628 mil
707 mil

786 mil
864 mil

943 mil
1,02 M

1,1 M
1,18 M

1,26 M

Menos de los días cotizados establecidos en la norma

Excede el número máximo de aportes a recibir

Sin a�liación al registro único de a�liados

Cotizante mayor de 28 años cuyo IBC supera 3 SMLV

*novedad de SLN mayor a 15 días

Sin pago obligatorio a pensión

Tiene el mismo número de identi�cación del postulante

Fallecido

IBC menor al requerido por la norma

1.266.992
218.370

157.179
8.806
3.065
2.324
4
3
2

Nota: Adicionalmente se encontraron 932.312 cotizantes que ya estaban contratados para marzo de 2021.

1.656.745Total : 

*Suspensión temporal de contrato o licencia no remunerada

43,9%

56,1%

Mujeres Hombres

447.368 350.765

798.133Total :
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