
Jurídica
Natural

98,6%

Jurídica Natural

empleadores con

subsidio aprobado

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios  Recursos (Millones de $)

24.499 469.706 415.963
millones en

subsidios

Jurídica
Natural

10,5%

89,5%

21.917 2.582
Jurídica Natural

24.499Total: 415.963Total:

410.169 5.794

Beneficiarios por tamaño del empleador

Tamaño Aportante
Aportantes

con
Subsidio

% Jóvenes
Mujeres

mayores de
28 años

Hombres
mayores de

28 años

Total
cotizantes
conformes

%
Recursos

(Millones de $) %

Micro <=10 12.078 49,3 % 30.698 12.397 16.794 59.889 9,6 % 33.254 8,0 %

▲

Jóvenes

*Se toma como referencia los cotizantes asociados a los tipos de planillas consideradas en el marco del programa, para el periodo de marzo 2021

o el ciclo de postulación

Pequeña >10 - <=50 7.939 32,4 % 52.523 16.297 19.246 88.066 14,1 % 47.601 11,4 %

Mediana >50 - <=200 2.885 11,8 % 64.849 16.078 16.274 97.201 15,6 % 57.388 13,8 %

Grande >200 - <=500 876 3,6 % 58.206 9.665 7.393 75.264 12,0 % 53.620 12,9 %

Muy grande >500 721 2,9 % 263.430 29.178 11.573 304.181 48,7 % 224.100 53,9 %

83.615

1,4 %

Mujeres + 28 años

71.280
Hombres + 28 años

624.601 Nuevos empleos

Nóminas de julio 2021 a julio 2022  -- Boletín Consolidado

$

Total general 24.499 100 % 469.706 83.615 71.280 624.601 100 % 415.963 100 %



Actividad económica
Empleadores
beneficiados % Jóvenes

Mujeres
mayores

de 28 años

Hombres
mayores

de 28 años

Total
cotizantes
conformes %

Recursos
(Millones

de $)
%

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR
MENOR

5.565 22,7 % 48.240 7.945 5.279 61.464 9,8 % 41.244 9,9 %

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 3.716 15,2 % 46.333 8.864 6.500 61.697 9,9 % 41.157 9,9 %

ACTIVIDADES PROFESIONALES,
CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS

2.983 12,2 % 19.010 3.918 5.262 28.190 4,5 % 17.948 4,3 %

CONSTRUCCIÓN 2.317 9,5 % 30.959 4.767 23.782 59.508 9,5 % 29.828 7,2 %

ACTIVIDADES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO

1.810 7,4 % 193.269 30.805 11.449 235.523 37,7 % 161.725 38,9 %

ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE
COMIDA

1.463 6,0 % 23.628 5.797 2.584 32.009 5,1 % 22.050 5,3 %

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 1.253 5,1 % 26.283 3.356 3.520 33.159 5,3 % 27.155 6,5 %

ACTIVIDADES DE ATENCIÓN DE LA
SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA
SOCIAL

1.084 4,4 % 23.092 5.760 977 29.829 4,8 % 21.648 5,2 %

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 1.071 4,4 % 17.538 2.812 7.124 27.474 4,4 % 16.775 4,0 %

EDUCACIÓN 748 3,0 % 5.801 2.953 397 9.151 1,5 % 5.316 1,3 %

AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA,
SILVICULTURA Y PESCA

666 2,7 % 12.927 1.474 1.557 15.958 2,6 % 10.308 2,5 %

OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 441 1,8 % 3.803 1.064 598 5.465 0,9 % 3.838 0,9 %

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 441 1,8 % 1.617 530 412 2.559 0,4 % 1.326 0,3 %

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE
SEGUROS

372 1,5 % 4.093 1.244 137 5.474 0,9 % 3.646 0,9 %

ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, DE
ENTRETENIMIENTO Y RECREACIÓN

281 1,1 % 6.222 1.491 397 8.110 1,3 % 6.709 1,6 %

EXPLOTACIÓN DE MINAS Y
CANTERAS

110 0,4 % 2.197 192 954 3.343 0,5 % 1.727 0,4 %

DISTRIBUCIÓN DE AGUA 95 0,4 % 1.359 180 267 1.806 0,3 % 1.185 0,3 %

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS,
VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO

37 0,2 % 357 65 64 486 0,1 % 230 0,1 %

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y
DEFENSA

25 0,1 % 2.936 361 7 3.304 0,5 % 2.110 0,5 %

OTRAS 13 0,1 % 11 7 13 31 0,0 % 11 0,0 %

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES
INDIVIDUALES EN CALIDAD DE
EMPLEADORES

8 0,0 % 31 30 0 61 0,0 % 27 0,0 %

▼
▼

Beneficiarios por actividad económica

Total general 24.499 100 % 469.706 83.615 71.280 624.601 100 % 415.963 100 %

Rangos de cotización Total empleados Porcentaje

1 SMMLV 147.445 23,6 %

Mayor a 1 hasta 2 SMMLV 384.516 61,6 %

Mayor a 2 hasta 5 SMMLV 86.382 13,8 %

Mayor de 5 SMMLV 6.258 1,0 %

▲

Total empleados por rango de cotización

Totales 624.601 100 %

Nota: Corresponde al año del SMMLV  del IBC reportado en el ultimó ciclo de postulación del aportante.



Distribución de los empleadores beneficiados por departamento

Municipio
Empleadores

beneficiados % Jóvenes

Mujeres
mayores de

28 años

Hombres
mayores de

28 años

Total
cotizantes
conformes %

Recursos
(Millones de

$)

BOGOTÁ, D.C. 8.119 33,1 % 223.022 38.083 25.374 286.479 45,9 % 205.146

ANTIOQUIA 5.112 20,9 % 88.872 13.606 14.340 116.818 18,7 % 76.476

VALLE DEL CAUCA 2.216 9,0 % 41.534 5.933 5.133 52.600 8,4 % 32.418

SANTANDER 1.212 4,9 % 19.495 3.774 3.115 26.384 4,2 % 18.238

CUNDINAMARCA 1.168 4,8 % 15.804 2.634 3.815 22.253 3,6 % 12.423

ATLÁNTICO 942 3,8 % 22.934 4.853 4.927 32.714 5,3 % 19.995

NORTE DE SANTANDER 627 2,6 % 4.985 1.347 1.353 7.685 1,2 % 4.645

RISARALDA 587 2,4 % 7.895 1.110 740 9.745 1,6 % 5.896

BOLÍVAR 478 2,0 % 7.060 1.495 2.103 10.658 1,7 % 7.122

TOLIMA 445 1,8 % 3.385 983 755 5.123 0,8 % 3.081

META 430 1,8 % 4.032 1.159 1.042 6.233 1,0 % 2.811

CALDAS 419 1,7 % 6.894 1.114 996 9.004 1,5 % 4.636

BOYACÁ 371 1,5 % 2.263 514 1.054 3.831 0,6 % 2.084

HUILA 362 1,5 % 3.251 867 1.125 5.243 0,9 % 2.919

NARIÑO 337 1,4 % 2.085 502 789 3.376 0,5 % 1.816

QUINDÍO 305 1,2 % 4.367 444 801 5.612 0,9 % 3.384

MAGDALENA 229 0,9 % 1.775 447 845 3.067 0,5 % 1.723

CÓRDOBA 223 0,9 % 3.887 2.702 1.036 7.625 1,2 % 5.458

CESAR 189 0,8 % 1.269 376 507 2.152 0,3 % 1.063

CAUCA 161 0,7 % 1.199 236 234 1.669 0,3 % 955

CASANARE 149 0,6 % 893 252 337 1.482 0,2 % 725

CAQUETÁ 101 0,4 % 271 77 131 479 0,1 % 263

SUCRE 96 0,4 % 574 92 154 820 0,1 % 498

PUTUMAYO 50 0,2 % 159 41 27 227 0,0 % 93

LA GUAJIRA 48 0,2 % 484 339 386 1.209 0,2 % 526

ARAUCA 46 0,2 % 601 192 54 847 0,1 % 575

SAN ANDRÉS ISLAS 27 0,1 % 559 423 94 1.076 0,2 % 904

CHOCÓ 17 0,1 % 26 5 3 34 0,0 % 13

AMAZONAS 16 0,1 % 43 7 0 50 0,0 % 21

GUAVIARE 9 0,0 % 24 2 4 30 0,0 % 15

GUAINÍA 4 0,0 % 61 4 2 67 0,0 % 32

VICHADA 2 0,0 % 2 0 4 6 0,0 % 9

VAUPÉS 2 0,0 % 1 2 0 3 0,0 % 0

▼
▼

Total general 24.499 100 % 469.706 83.615 71.280 624.601 100 % 415.963



Distribución de los empleados por departamento de residencia

Municipio Empleados %

BOGOTÁ, D.C. 222.169 35,6 %

ANTIOQUIA 114.548 18,4 %

VALLE DEL CAUCA 52.052 8,3 %

ATLÁNTICO 38.016 6,1 %

CUNDINAMARCA 29.948 4,8 %

SANTANDER 28.021 4,5 %

BOLÍVAR 16.439 2,6 %

RISARALDA 13.320 2,1 %

META 11.676 1,9 %

CALDAS 11.526 1,9 %

TOLIMA 10.508 1,7 %

NORTE DE SANTANDER 9.963 1,6 %

CÓRDOBA 8.887 1,4 %

BOYACÁ 7.034 1,1 %

MAGDALENA 6.918 1,1 %

QUINDÍO 6.730 1,1 %

HUILA 6.537 1,1 %

CESAR 5.169 0,8 %

NARIÑO 5.067 0,8 %

CAUCA 4.392 0,7 %

CASANARE 3.396 0,6 %

LA GUAJIRA 3.105 0,5 %

SUCRE 2.415 0,4 %

SAN ANDRÉS ISLAS 1.576 0,3 %

ARAUCA 1.438 0,2 %

CAQUETÁ 1.163 0,2 %

CHOCÓ 889 0,1 %

PUTUMAYO 778 0,1 %

VICHADA 311 0,0 %

AMAZONAS 282 0,0 %

GUAVIARE 190 0,0 %

GUAINÍA 119 0,0 %

VAUPÉS 19 0,0 %

▼

*Corresponde a la información reportada en PILA como ubicación de

la CCF de cada cotizante.

Total general 624.601 100 %



0 643
1,29 mil

1,93 mil

2,57 mil

3,21 mil

3,86 mil
4,5 mil

5,14 mil

5,78 mil

6,43 mil

7,07 mil

7,71 mil

8,36 mil
9 mil

9,64 mil

10,3 mil

Sin empleados adicionales frente al mes de MARZO 2021

No tuvo empleados reportados en la PILA correspondiente al
periodo de cotización del mes del aporte

Cooperativa que no cuenta con registro mercantil activo

No es un patrimonio declarante de renta reportado por la DIAN

10.367

3.625

17

12

0
3,24 mil

6,47 mil

9,71 mil

12,9 mil

16,2 mil

19,4 mil

22,6 mil

25,9 mil

29,1 mil

32,4 mil

35,6 mil

Total solicitantes

Empleadores beneficiados

Empleadores sin beneficio

38.520

24.499

14.021

Focalización de los subsidios

44,4%

55,6%

Conceptos de conformidad y no conformidad

63,6 %

36,4 %

415.963Total recursos : millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

Mujeres Hombres

346.723 277.210

624.601Total :

100 %

14.021Total : 

*Para 668 cotizantes no se encontró información de sexo en las bases consultadas
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