Programa de apoyo al Empleo Joven, Incentivo a la Generacién de

Ser formal > A 1 -
..g£.dad i Cilhalegia Saciiddele | NUEVO EMPLEO

Nominas dejulio a abril 2022 -- Boletin Consolidado

@%@ 48671 9 Nuevos empleos

L (@8369.228) (@ 64.479 ) (@ 53.012 ) | $278.072
subsidio aprobado |} Jévenes Mujeres + 28 afios Hombres + 28 afios ] subsidios

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios Recursos (Millones de $)

® Juridica

@ Juridica
@ Natural

@ Natural

19.212 2.247 274.031 4.041

Total: 21459 Total: 278072

Beneficiarios por tamafio del empleador

Aportantes Mujeres Hombres Total Recursos
Tamafio Aportante con % Jovenes mayoresde mayoresde cotizantes % (Millones de $)
Subsidio 28 afos 28 anos conformes -
Micro <=10 10.264 478%  24.329 9.201 12.641 46.171 9,5% 22.523 8,1%
Pequefia >10-<=50 7.058 329%  41.002 11.958 14.158 67.118 13,8% 32.026 11,5%
Mediana >50 - <=200 2.623 122%  49.505 11.882 11.780 73.167 150% 37.433 13,5%
Grande >200 - <=500 823 39% 45.708 7.430 5.302 58.440 12,0 % 35.411 12,7 %
Muy grande >500 691 32% 208.684 24.008 9.131 241.823 49,7 % 150.679 54,2 %

Total general 21.459 100% 369.228 64.479 53.012 486.719 100%  278.072 100 %

*Se toma como referencia los cotizantes asociados a los tipos de planillas consideradas en el marco del programa, para el periodo de marzo 2021
o el ciclo de postulacién



Programa de apoyo al Empleo Joven,

Sacidele

Total empleados por rango de cotizacion

Incentivo a la Generacion de

NUEVO EMPLEO

Rangos de cotizacion - Total empleados Porcentaje
1T SMMLV 116.606 24,0 %
Mayor a 1 hasta 2 SMMLV 299.302 61,5%
Mayor a 2 hasta 5 SMMLV 65.974 13,5%
Mayor de 5 SMMLV 4.837 1,0%

Totales 486.719

100 %

Nota: Corresponde al afio del SMMLV del IBC reportado en el ultimé ciclo de postulacién del aportante.

Beneficiarios por actividad econémica

Total
cotizantes
conformes

(2]

Empleadores
beneficiados

(1]

Hombres
mayores
de 28 afios

Mujeres
mayores
de 28 aiios

Jovenes

Actividad econémica

v
v

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR 4.870 227%  37.831 5.943 3.861 47.635
MENOR

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 3.304 154%  37.452 6.435 4.946 48.833
ACTIVIDADES PROFESIONALES, 2.574 120%  14.957 2.834 3.924 21.715
CIENTIFICAS Y TECNICAS

CONSTRUCCION 2.023 94 % 24.257 3.432 17.890 45.579
ACTIVIDADES DE SERVICIOS 1.623 76%  150.438 25.358 8.223 184.019
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO

ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE 1.282 6,0 % 18.045 4.412 1.976 24.433
COMIDA

INFORMACION Y COMUNICACIONES 1.008 51% 20.810 2.465 2.643 25.918
ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA 961 45% 19.058 4.384 783 24.225
SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA

SOCIAL

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 919 43 % 13.936 2.241 5.336 21.513
EDUCACION 649 30% 4.791 2.406 314 7.511
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, 559 2,6 % 10.551 1.086 1.036 12.673
SILVICULTURA Y PESCA

OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 390 18% 3.082 866 448 4.396
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 389 18% 1.251 424 288 1.963
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE 315 15% 2.832 692 89 3.613
SEGUROS

ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE 248 12 % 4.569 842 306 5717
ENTRETENIMIENTO Y RECREACION

EXPLOTACION DE MINAS Y 98 0,5% 1.630 144 705 2.479
CANTERAS

DISTRIBUCION DE AGUA 89 04 % 1.102 157 198 1.457
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, 28 01 % 212 23 32 267
VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO

ADMINISTRACION PUBLICA Y 23 01 % 2.391 306 4 2.701
DEFENSA

OTRAS 10 0,0 % 7 4 10 21
ACTIVIDADES DE LOS HOGARES 7 00 % 26 25 0 51

INDIVIDUALES EN CALIDAD DE
FMPI FADORFS

21.459 100% 369.228 64.479 53.012 486.719

Recursos
(Millones
de$)
9,8 % 26.999 9,7 %
10,0 % 27.935 10,1 %
45 % 12.145 44 %
94 % 20.122 72 %
378 % 108.594 391 %
50 % 13.877 50 %
53 % 17.930 6,5 %
50 % 14.927 54 %
44 % 11.676 4,2 %
15% 3.749 13%
2,6 % 7.039 25%
09 % 2.596 09 %
04 % 874 0,3 %
0,7 % 2.084 0,7 %
12 % 4.065 1,5%
0,5% 1.117 04 %
0,3 % 841 0,3 %
0,1 % 110 0,0 %
0,6 % 1.366 0,5 %
0,0 % 8 0,0 %
0,0 % 18 0,0 %

100% 278.072

Total general



Programa de apoyo al Empleo Joven, Incentivo a la Generacién de

i Sacidele | NUEVO EMPLEO

Distribucién de los empleadores beneficiados por departamento

Empleadores Mujeres Hombres cot-:-:zti?lltes Recursos

Municipio beneficiados Jévenes mayoresde  mayoresde  conformes (Millones de
o - 28 aiios 28 aios o -

BOGOTA, D.C. 7.182 335% 175.363 29.503 19.305 224171 46,1 % 136.812
ANTIOQUIA 4.545 21,2 % 70.427 9.892 10.459 90.778 18,7 % 51.377
VALLE DEL CAUCA 1.958 91 % 31.669 4.648 3.896 40.213 83 % 20.998
SANTANDER 1.053 49 % 15.455 2.738 2.343 20.536 42 % 12.023
CUNDINAMARCA 1.012 4,7 % 13.226 2.047 2.790 18.063 37 % 8.756
ATLANTICO 811 38% 18.751 4,106 4.040 26.897 56 % 14.423
NORTE DE SANTANDER 511 24 % 3.900 1.062 1.010 5.972 12 % 3.194
RISARALDA 506 23 % 6.034 854 498 7.386 15% 4.015
BOLIVAR 400 19 % 5.126 1.074 1.343 7.543 1,6 % 4.431
TOLIMA 392 18 % 2.620 769 563 3.952 0,8 % 2.067
META 378 1,7 % 2.863 905 686 4.454 09 % 1.757
CALDAS 357 1.7 % 4.791 770 718 6.279 13 % 2.945
HUILA 314 15% 2.538 749 898 4,185 09 % 1.989
BOYACA 306 14 % 1.740 372 753 2.865 0,6 % 1.403
NARINO 285 13 % 1.694 380 516 2.590 05% 1.274
QUINDIO 267 12 % 3.546 316 611 4.473 09 % 2.361
CORDOBA 205 10% 3.369 2418 727 6.514 13% 3.632
MAGDALENA 195 09 % 1.313 331 491 2.135 04 % 1.073
CESAR 167 0,8 % 882 280 388 1.550 03 % 611
CAUCA 136 0,6 % 951 178 132 1.261 03 % 600
CASANARE 122 0,6 % 635 165 244 1.044 02 % 469
CAQUETA 82 04 % 222 36 101 359 0,1% 172
SUCRE 77 04 % 479 65 120 664 0,1% 344
LA GUAJIRA 45 0,2 % 392 266 310 968 0,2 % 321
PUTUMAYO 43 02 % 130 31 15 176 0,0 % 66
ARAUCA 39 02 % 487 148 37 672 0,1% 398
SAN ANDRES ISLAS 26 0,1 % 514 362 7 883 0,2 % 509
cHocO 16 01% 24 4 3 31 0,0% 11
AMAZONAS 14 0,1% 37 3 0 40 0,0% 15
GUAVIARE 7 0,0 % 20 1 2 23 0,0 % 8
GUAINIA 4 0,0% 27 4 2 33 0,0% 11
VICHADA 2 0,0 % 2 0 4 6 0,0 % 7
VAUPES 2 0,0 % 1 2 0 3 0,0 % 0

Total general 100 % 369.228 64.479 53.012 486.719 100 % 278.072
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Saciudele | NUEVO EMPLEO

Distribucién de los empleados por departamento de residencia

Municipio Empleados ~ %

BOGOTA, D.C. 173.934 35,7 %

ANTIOQUIA 89.552 184 %

VALLE DEL CAUCA 40.460 83 %

ATLANTICO 29.350 6,0 %

CUNDINAMARCA 23.876 49 %

SANTANDER 21.682 45%

BOLIVAR 12.899 2,7 %

RISARALDA 10.362 21 % RS
173.934

META 8.769 18 % I

CALDAS 8.633 18 %

TOLIMA 8.015 17 % .

NORTE DE SANTANDER 7.658 1,6 %

CORDOBA 7.220 1,5%

MAGDALENA 5.359 11 % .f

BOYACA 5.310 11 %

QUINDIO 5.101 1,0 %

HUILA 5.079 10 %

NARINO 3.963 08 %

CESAR 3.948 0,8 %

CAUCA 3.292 0.7 % Nt e

CASANARE 2.682 0,6 %

LA GUAJIRA 2414 0,5 %

SUCRE 1.868 0,4 %

SAN ANDRES ISLAS 1.269 03%

ARAUCA 1.106 0,2 %

CAQUETA 906 02 %

CHOCO 815 0,2 %

PUTUMAYO 555 0,1 %

AMAZONAS 217 0,0 %

VICHADA 193 0,0 %

GUAVIARE 149 0,0 %

GUAINIA 66 0,0 %

VAUPES 17 0,0 %

Total general 486.719 100 % *Corresponde a la informacién reportada en PILA como ubicacién de

la CCF de cada cotizante.
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Focalizacion de los subsidios

M 215170 - 2 ®

50-54

2549
ap-42
3538
3034

25-29

270.870

1519
TOtaI . 16 7 9 110000 90000 70000 50000 30000 10000 10000 30000 50000 70.000  90.000  110.000
. L]

. Hombres . Mujeres

*Para 679 cotizantes no se encontré informacién de sexo en las bases consultadas

Conceptos de conformidad y no conformidad

Total solicitantes 100 %
Empleadores beneficiados

Empleadores sin beneficio

Total recursos : 278.072 millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

Sin empleados adicionales frente al mes de MARZO 2021

No tuvo empleados reportados en la PILA correspondiente al periodo de
cotizacion del mes del aporte

Cooperativa que no cuenta con registro mercantil activo [—40

No es un patrimonio declarante de renta reportado por la DIAN |—11

Total: 13.434
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