Programa de apoyo al Empleo Joven, Incentivo a la Generacién de

Ser formal > A 1 -
..g£.dad i Cilhalegia Saciiddele | NUEVO EMPLEO

Nominas de julio 2021 a junio 2022 -- Boletin Consolidado

@%@ 565347 Nuevos empleos

o (@R425.760 ) (@ 75.794 ) (@ 63.793 ) | $36].451

subsidio aprobado : J6évenes Mujeres + 28 afios Hombres + 28 afios subsidios

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios Recursos (Millones de $)

® Juridica @ Juridica
@ Natural @ Natural

20.968 2.472 356.336 5.115

Total: 23440 Total: 361451

Beneficiarios por tamafio del empleador

Aportantes Mujeres Hombres Total Recursos
Tamafio Aportante con % Jovenes mayoresde mayoresde cotizantes % (Millones de $)
Subsidio 28 afos 28 anos conformes -
Micro <=10 11.464 489%  28.284 11.341 15.291 54.916 9,7 % 29.214 8,1%
Pequefia >10-<=50 7.637 326%  47.898 14.420 17.213 79.531 141 % 41.428 11,4 %
Mediana >50 - <=200 2.771 11,8% 57.718 14.158 14.117 85.993 152 % 49.033 13,6 %
Grande >200 - <=500 859 3,7% 53.130 8.846 6.776 68.752 12,2 % 47.033 13,0 %
Muy grande >500 709 30% 238.730 27.029 10.396 276.155 48,8 % 194.743 53,9 %

Total general 23.440 100% 425.760 75.794 CRWACK 565347 100%  361.451 100 %

*Se toma como referencia los cotizantes asociados a los tipos de planillas consideradas en el marco del programa, para el periodo de marzo 2021
o el ciclo de postulacién
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Total empleados por rango de cotizacion

Rangos de cotizacion Total empleados Porcentaje
1 SMMLV 134.441 23,8 %
Mayor a 1 hasta 2 SMMLV 348.432 61,6 %
Mayor a 2 hasta 5 SMMLV 76.765 13,6 %
Mayor de 5 SMMLV 5.709 1,0 %

Totales 565.347 100 %

Nota: Corresponde al afio del SMMLV del IBC reportado en el ultimé ciclo de postulacién del aportante.

Beneficiarios por actividad econémica
Total

Empleadores Mujeres Hombres  .otizantes Recursos

Actividad econémica beneficiados % Jévenes  mayores mayores conformes (Millones
(1 I de 28 afos de 28 afios o - de $)

COMERCIO AL POR MAYORY AL POR 5.341 228%  43.926 7.123 4.658 55.707 9,8 % 35.638 9,8 %
MENOR
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 3.562 152%  42.347 7.828 5.866 56.041 99 % 35.810 99 %
ACTIVIDADES PROFESIONALES, 2.840 121 % 17.257 3.408 4.640 25.305 4,5 % 15.578 43 %
CIENTIFICAS Y TECNICAS
CONSTRUCCION 2.210 94 % 28.254 4.289 21.532 54.075 9,6 % 26.019 72 %
ACTIVIDADES DE SERVICIOS 1.736 74 % 174.860 28.811 10.002 213.673 378 % 141.352 39,1 %
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO
ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE 1.388 59 % 20.911 5.194 2.336 28.441 50% 18.654 52 %
COMIDA
INFORMACION Y COMUNICACIONES 1.205 52 % 23.851 2.970 3.080 29.901 53 % 23.590 6,5 %
ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA 1.041 44 % 21.057 4.972 867 26.896 48 % 18.731 52 %
SALUD HUMANA'Y DE ASISTENCIA
SOCIAL
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 1.016 43 % 15.583 2.534 6.511 24.628 44 % 14.501 4,0 %
EDUCACION 720 31% 5.435 2.733 367 8.535 1,5% 4.772 13 %
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, 635 2,7 % 12.086 1.378 1.405 14.869 2,6 % 9.112 25%
SILVICULTURA'Y PESCA
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 425 1.8 % 3.621 1.009 573 5.203 09 % 3.439 10 %
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 423 1.8 % 1.448 483 350 2.281 04 % 1.121 03 %
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE 350 1,5% 3.508 938 125 4.571 08 % 3.027 08 %
SEGUROS
ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE 273 1.2% 5.563 1.346 360 7.269 13% 5.660 16 %
ENTRETENIMIENTO Y RECREACION
EXPLOTACION DE MINAS Y 101 04 % 1.868 168 837 2.873 0,5% 1.446 04 %
CANTERAS
DISTRIBUCION DE AGUA 93 04 % 1.208 178 211 1.597 03 % 1.037 03 %
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, 36 02 % 336 58 55 449 0,1% 184 0,1%
VAPOR'Y AIRE ACONDICIONADO
ADMINISTRACION PUBLICA Y 25 01 % 2.605 340 7 2.952 0,5% 1.748 0,5%
DEFENSA
OTRAS 12 01 % 8 4 11 23 0,0 % 9 0,0 %
ACTIVIDADES DE LOS HOGARES 8 0,0 % 28 30 0 58 0,0 % 23 0,0 %
INDIVIDUALES EN CALIDAD DE
EMPLEADORES

Total general 23.440 100% 425.760 75.794 63.793 565.347 100% 361.451 100 %
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Distribucién de los empleadores beneficiados por departamento

Empleadores Mujeres Hombres cot-:-:zti?lltes Recursos

Municipio beneficiados Jévenes mayoresde  mayoresde  conformes (Millones de
o - 28 aiios 28 aios o -

BOGOTA, D.C. 7.789 332 % 202.514 35.034 23.006 260.554 46,1 % 178.829
ANTIOQUIA 4,925 21,0 % 80.091 11.922 12.665 104.678 185 % 66.373
VALLE DEL CAUCA 2117 9,0 % 37.532 5.320 4.575 47.427 84 % 28.097
SANTANDER 1.158 49 % 17.418 3.274 2.742 23.434 42 % 15.489
CUNDINAMARCA 1.112 4,7 % 14.664 2.392 3.542 20.598 37 % 11.014
ATLANTICO 901 38% 21.280 4.514 4.437 30.231 54 % 17.410
NORTE DE SANTANDER 585 25 % 4.459 1.204 1.169 6.832 12 % 4.024
RISARALDA 556 24 % 7.033 984 651 8.668 15% 5.020
BOLIVAR 458 20 % 6.080 1.317 1.828 9.225 16 % 5.930
TOLIMA 427 18 % 3.033 852 677 4.562 0,8 % 2.648
META 412 18% 3.564 1.061 835 5.460 10% 2.323
CALDAS 401 1.7 % 6.244 943 897 8.084 14 % 4.045
HUILA 349 15% 3.042 824 1.058 4,924 09 % 2.611
BOYACA 344 1,5% 2.002 447 946 3.395 0,6 % 1.794
NARINO 318 14 % 1.903 471 726 3.100 05% 1.596
QUINDIO 286 12 % 4.044 384 714 5.142 09 % 3.046
CORDOBA 218 09 % 3.648 2.578 911 7.137 13 % 4.795
MAGDALENA 214 09 % 1.562 401 690 2.653 05% 1.474
CESAR 182 0,8 % 1.142 342 448 1.932 03 % 866
CAUCA 154 0,7 % 1.111 220 189 1.520 03 % 830
CASANARE 137 0,6 % 755 210 276 1.241 02 % 606
CAQUETA 97 04 % 255 59 123 437 0,1% 227
SUCRE 92 04 % 544 85 144 773 0,1% 436
LA GUAJIRA 47 0,2 % 455 316 373 1.144 0,2 % 465
PUTUMAYO 45 02 % 142 36 15 193 0,0 % 81
ARAUCA 43 02 % 558 172 50 780 0,1% 496
SAN ANDRES ISLAS 26 0,1% 537 418 94 1.049 02 % 851
cHocO 16 01% 24 4 3 31 0,0% 12
AMAZONAS 15 0,1% 39 3 0 42 0,0% 19
GUAVIARE 8 0,0 % 23 1 3 27 0,0 % 13
GUAINIA 4 0,0% 59 4 2 65 0,0% 23
VICHADA 2 0,0 % 2 0 4 6 0,0 % 8
VAUPES 2 0,0 % 1 2 0 3 0,0 % 0

Total general 23.440 100 % 425.760 75.794 63.793 565.347 100 % 361.451
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Distribucién de los empleados por departamento de residencia

Municipio Empleados ~ %

BOGOTA, D.C. 202.390 358 %

ANTIOQUIA 103.435 183 %

VALLE DEL CAUCA 46.672 83 %

ATLANTICO 34.577 6,1 %

CUNDINAMARCA 27.545 49 %

SANTANDER 24.988 44 %

BOLIVAR 15.018 2,7 %

RISARALDA 11.918 2,1 %

CALDAS 10.460 19 % -
META 10.363 18 % I
TOLIMA 9.350 17 % N
NORTE DE SANTANDER 8.785 1,6 %

CORDOBA 8.094 14 %

MAGDALENA 6.272 11 % ,

BOYACA 6.219 11 %

HUILA 6.017 11 %

QUINDIO 5.903 1,0 %

CESAR 4.669 0,8 %

NARINO 4.621 0,8 %

CAUCA 3.935 0,7 %

CASANARE 3.014 0,5% © ot Cpariraiae
LA GUAJIRA 2.823 0,5 %

SUCRE 2.180 0,4 %

SAN ANDRES ISLAS 1.432 03%

ARAUCA 1.271 0,2 %

CAQUETA 1.059 02 %

CHOCO 854 0,2 %

PUTUMAYO 674 0,1 %

AMAZONAS 264 0,0 %

VICHADA 236 0,0 %

GUAVIARE 177 0,0 %

GUAINIA 110 0,0 %

VAUPES 22 0,0 %

Total general 565.347 100 % *Corresponde a la informacién reportada en PILA como ubicacién de

la CCF de cada cotizante.
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Focalizacion de los subsidios
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*Para 672 cotizantes no se encontré informacién de sexo en las bases consultadas

Conceptos de conformidad y no conformidad

Total solicitantes 100 %
Empleadores beneficiados VEVOE 62,8 %
Empleadores sin beneficio
Total recursos : 361.451 millones
Requisitos no cumplidos a nivel de empleador
Sin empleados adicionales frente al mes de MARZO 2021 10.269

No tuvo empleados reportados en la PILA correspondiente al

periodo de cotizacion del mes del aporte <JEl

Cooperativa que no cuenta con registro mercantil activo[—18

No es un patrimonio declarante de renta reportado por la DIAN {11

Total : 13.901
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